Na temelju  Odluke Skupštine o raspisivanju javnog natječaja za izbor člana uprave – direktora Lokalne razvojne agencije – Poduzetnički centar Garešnica d.o.o. Garešnica, Trg hrvatskih branitelja 10, OIB: 86243298633 od 11. listopada 2023. godine, Skupština Lokalne razvojne agencije – Poduzetnički centar Garešnica d.o.o. objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor člana uprave - direktora Lokalne razvojne agencije – 
Poduzetnički centar Garešnica d.o.o.


Za direktora/icu Poduzetničkog centra Garešnica d.o.o. može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
· završen diplomski sveučilišni studiji ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij ili s njim izjednačen studij ekonomske ili biotehničke struke
· najmanje 5 godina radnog iskustva od čega najmanje 2 godine radnog iskustva na rukovodećim poslovima u potpornim institucijama,
· radno iskustvo u organiziranju rada i vođenju poslova,
· aktivno poznavanje engleskog jezika,
· poznavanje rada na računalu,
· položen vozački ispit B kategorije,
· da se kao fizička osoba ne bavi samostalno ili u zajednici s drugim osobama djelatnošću koja je konkurentna djelatnošću trgovačkog društva,
· da nije član konkurentskog trgovačkog društva ili njegovog organa, da nije prokurist ili, ili da ne radi za takvo društvo temeljem neke druge osnove, 
· nepostojanje okolnosti iz članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima:  
1. da kandidat nije kažnjen za kazneno djelo pranja novca, financiranja terorizma, zlouporabe povjerenja u gospodarskom poslovanju, prijevare u gospodarskom poslovanju, prouzročenja stečaja, pogodovanja vjerovnika ili povrede obveze vođenja trgovačkih i poslovnih knjiga iz Kaznenog zakona Republike Hrvatske ili ranije važeća kaznena djela zlouporabe stečaja i zlouporabe u postupku stečaja, i to za vrijeme dok traju pravne posljedice osude, kao i kojoj je uvedena međunarodna mjera ograničavanja raspolaganja imovinom, dok je takva mjera na snazi 
2. da kandidat nije kažnjen za kazneno djelo neke druge države koje po svojim bitnim obilježjima odgovara kaznenim djelima iz točke 1. 
3. da kandidatu nije izrečena mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje je u potpunosti ili djelomično obuhvaćeno predmetom poslovanja društva za vrijeme dok traje ta zabrana
4. da kandidatu u drugoj državi nije zabranjeno obavljanje zanimanja koje je u potpunosti ili djelomično obuhvaćeno predmetom poslovanja društva za vrijeme trajanja zabrane.










Kandidati su uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj obvezni priložiti slijedeću dokumentaciju:
-	životopis (obvezna naznaka e-mail adrese i broja telefona)
-	dokaz o državljanstvu   
-	dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja  (preslika diplome) 
-	dokaz o  radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a)
- 	potvrda poslodavca iz koje je vidljivo da kandidat na rukovodećim poslovima ima najmanje  2 godine radnog iskustva ili izvadak iz sudskog registra trgovačkog suda iz kojeg je razvidno da je bio najmanje 2 godine osoba ovlaštena za zastupanje određenog trgovačkog društva ili pravne osobe
-	uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 15 dana,
-  	izjavu, pod kaznenom i materijalnom odgovornošću, ovjerenu kod javnog bilježnika, da ne postoje okolnosti iz članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima koja ne smije biti starija od 15 dana prije dana podnošenja prijave na natječaj
- 	potvrdu sveučilišne ustanove ili ovlaštene škole ili centra za strane jezike ili vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o aktivnom znanju engleskog jezika
- 	uvjerenje, potvrda ili certifikat nadležne ustanove ili vlastoručno potpisana izjava kandidata o poznavanju rada na računalu
- 	dokaz o posjedovanju vozačke dozvole B kategorije (preslika vozačke dozvole)
- 	prijedlog programa poslovanja za četverogodišnje razdoblje koji treba odražavati pogled kandidata na poslovanje i razvoj Poduzetničkog centra Garešnica d.o.o. tako da odredi viziju, strateške pravce i ciljeve razvoja s naglaskom na održivost poslovanja, prijedloge za povećanje učinkovitosti i kvalitete usluga te rješavanje rizika koji utječu na poslovanje. Prijedlog programa poslovanja temelji se na javno dostupnim podacima  i informacijama o Poduzetničkom centru Garešnica d.o.o.

Prednost na natječaju će imati kandidati koji dodatno prilože sljedeću dokumentaciju:
· certifikat za pripremu EU projekata,
· certifikat za provedbu EU projekata,
· certifikat za izradu CBA analizu
· certifikat za savjetovanje poduzetnika
· druge srodne certifikate
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se jednako na muške i ženske osobe.
Direktor se imenuje sa na vrijeme od 4 (četiri) godine, uz obvezni probni rok od 3 mjeseca.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju dostavlja dokumentaciju sukladno posebnim propisima i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, broj: 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na natječaj dužne su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja priložiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja osoba s invaliditetom („Narodne novine“, broj: 157/13, 152/14, 39/18, i 32/20) uz prijavu na natječaj dužne su, osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Poduzetničkom centru Garešnica d.o.o. za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata, te privolu za objavu obavijesti o izboru kandidata na mrežnim stranicama Poduzetničkog centra Garešnica d.o.o. i mrežnim stranicama Grada Garešnice. Kandidat može u svakom trenutku bez objašnjenja odustati od dane privole i zatražiti prestanak obrade svojih osobnih podataka.
Osoba koja ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete ovog natječaja i čije su prijave pravovremene i potpune provest će se usmeni razgovor, a o vremenu i mjestu održavanja razgovora bit će obaviješteni putem kontakt broja telefona ili adrese elektroničke pošte.
Ako kandidat ne pristupi na razgovor, smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Javni natječaj objavit će se na službenim internetskim stranicama Poduzetničkog centra Garešnica d.o.o. www.pc-garesnica.hr i Grada Garešnice www.garesnica.eu i na službenim internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje www.hzz.hr. 
Prijave s prilozima podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave Javnog natječaja osobno ili poštom preporučeno na adresu: Poduzetnički centar Garešnica d.o.o., Trg hrvatskih branitelja 10, 43280 Garešnica, s napomenom „Natječaj za direktora – ne otvaraj“
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku 15 dana.
Poduzetnički centar Garešnica d.o.o. zadržava pravo ne odabrati nijednog kandidata i pravo poništenja Natječaja bez obrazloženja.

U Garešnici, 11. listopada 2023.							
									    Predsjednik skupštine    
									Josip Bilandžija, dipl. ing. šum.
